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Correspondance des identités

Afin de garantir une organisation structurée et une reconnaissance instantanée
au sein du serveur, il est obligatoire que vos pseudos en jeu soient identiques à
ceux utilisés sur Discord. Cette cohérence permet une identification rapide,
améliore la fluidité des échanges entre staff et joueurs, et participe activement
au bon fonctionnement de l’administration du serveur.

Exclusivité du rôle

Être membre du staff sur Story V implique un engagement exclusif envers le
serveur. Toute implication, même partielle, dans un autre staff — qu’il s’agisse
d’un serveur RP ou non — est strictement interdite. Cette règle a pour but de
prévenir les conflits d’intérêts, d’éviter toute fuite d’informations sensibles, et de
garantir une implication totale et loyale dans l’équipe.

Toute infraction à cette règle entraînera une exclusion immédiate du staff, sans préavis.

Usage des outils staff en RP

Les outils administratifs tels que les menus staff ou les permissions spéciales
sont strictement réservés à la gestion hors-RP. Leur utilisation au cours d’une
scène RP est formellement interdite, sauf en cas d’autorisation explicite délivrée
par la Direction.

Toute infraction à cette règle entraînera au minimum un avertissement, et pourra
conduire à une rétrogradation, voire une exclusion du staff en cas de récidive.

Scènes personnelles

En tant que membre du staff Story V, vous êtes soumis à une exigence
d’impartialité totale. Il est strictement interdit de traiter une scène dans laquelle
vous êtes directement impliqué, quelle que soit la situation ou les responsabilités



des personnes concernées. Même en cas de non-respect évident du règlement
par un autre joueur, vous devez mener la scène à son terme en RP, sans user
de vos permissions staff, puis transmettre l’affaire à un Super Modérateur ou à
un Modérateur neutre pour qu’elle soit traitée de manière objective.

De la même manière, il est formellement interdit d’intervenir dans une scène
impliquant votre propre groupe, qu’il s’agisse d’un gang, d’une organisation,
d’une entreprise ou de toute autre structure dont vous êtes membre. Cette règle
s’étend également aux cas où un collègue, un proche ou toute autre personne
susceptible d’engendrer un conflit d’intérêts est concerné. Toute situation
pouvant générer du favoritisme, une prise de position personnelle ou un
jugement biaisé doit être évitée à tout prix.

Cette règle a pour but de garantir une gestion neutre, équitable et respectueuse
du cadre administratif du serveur. En cas de doute ou d’implication indirecte, il
est impératif de se retirer de la situation et de déléguer à un autre membre du
staff. Le respect de cette neutralité est essentiel au bon fonctionnement de
l’équipe et à la crédibilité de la modération sur Story V.

Sanctions et preuves

Toute sanction administrative — qu’il s’agisse d’un warn, d’un jail, d’un kick ou
d’un ban — doit impérativement être justifiée par des preuves solides. Ces
preuves peuvent prendre la forme d’un clip vidéo, de logs vérifiables, ou d’un
témoignage fiable d’un membre du staff.

L’objectif est de garantir un traitement équitable et transparent pour chaque
joueur, tout en leur assurant un droit de réponse en cas de contestation.

 Aucune sanction ne doit être appliquée sur la base d’un simple ressenti ou d’un témoignage non vérifié.

REPORTS & DÉNOCLIP

Avant toute prise en charge d’un report, il est essentiel de vérifier si le joueur
concerné est en scène RP. Si c’est le cas, vous devez rester en noclip de
manière discrète et attendre la fin de la scène avant toute intervention
administrative.

L’usage du noclip doit rester exceptionnel. Il est strictement interdit de voler,
perturber ou interagir avec les scènes en cours de manière intrusive. La priorité
reste toujours à la cohérence du RP et à l’immersion des joueurs.



REMBOURSEMENTS

Toute forme de triche, de duplication d’objets, de "give" non autorisé, ou
d’utilisation abusive des systèmes en place est strictement interdite. Ce type de
comportement entraîne des sanctions immédiates, sans préavis.

Un remboursement ne peut être accordé que s’il est accompagné de preuves
concrètes, telles qu’un clip vidéo, une capture de logs, ou une confirmation
explicite par un staff compétent.

Chaque remboursement validé doit être obligatoirement consigné dans le salon
Discord dédié, afin de garantir une traçabilité complète et d'assurer une
transparence totale au sein de l’équipe administrative.

COMPORTEMENT & GESTION INTERNE

En cas de conflit ou de tension entre membres du staff, vous devez
immédiatement remonter l’information à un ADMINISTRATEURs (Gérant Staff)
afin de désamorcer la situation rapidement et dans le calme. Le respect mutuel
au sein de l’équipe est essentiel au bon fonctionnement du staff.

Les canaux internes (salons staff) sont strictement confidentiels. Aucune
information issue de ces discussions ne doit être transmise à des joueurs, même
de façon implicite. Toute fuite volontaire ou négligence sera sanctionnée.

En tant que staff, vous représentez l’image de Story V. Vous devez donc
toujours faire preuve de respect et de professionnalisme, même en cas de
provocation. Vos attitudes, qu'elles soient en staff ou en RP, doivent rester
exemplaires.

Lors de vos connexions, si vous êtes en scène RP, vous devez être présent
dans un salon “AFK”. Si vous êtes actif en tant que staff, vous devez rester
disponible dans les salons VOCAUX “équipe story V” afin d’assurer une bonne
réactivité.

Toute demande de wipe doit obligatoirement passer par un ticket Discord. Il est 
de votre responsabilité d’accompagner le joueur dans cette procédure et de 
veiller à ce que le dossier soit bien rempli. 

Enfin, toute plainte à l’encontre d’un membre du staff doit être déposée via ticket
Discord, et accompagnée de preuves concrètes (clip, log, capture…). Aucune
accusation ne sera traitée sans élément vérifiable.



RÈGLEMENT KOTH (King of the Hill)

Si vous êtes membre d’un gang, d’une organisation ou d’une famille (ayant un
setjob2), vous êtes strictement interdit d’intervenir en tant que staff durant
l’événement KOTH.

Aucune exception ne sera tolérée afin de garantir l’impartialité de l’événement.

Le revive est totalement interdit durant toute la durée du KOTH, y compris après la mort d’un joueur.

Seuls les EMS sont autorisés à intervenir pour les soins, et uniquement à la fin
du KOTH, ou en cas d’accord explicite dans le cadre d’un scénario spécifique.

Les joueurs indépendants (sans appartenance à un groupe ou faction) n’ont pas
le droit de participer au KOTH. Cela permet de maintenir un équilibre et une
cohérence entre les factions actives.

Tous les tickets liés au KOTH, notamment les demandes de revive, doivent être 
fermés immédiatement. Ils ne doivent en aucun cas être traités, sauf directive 
spéciale dE L'ADMINISTRATION. 
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